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หลักสูตร 
พัฒนาสัมพันธ์เครือข่ายความมั่นคงระดับผู้บริหาร 

( พคบ. ) รุ่นที่ 16 

กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

Internal Security Operations Command : ISOC 

ระยะเวลาการอบรม 

    เริ่มตั้งแต่ 8 ม.ค. – 7 มี.ค. ๖8 จ ำนวน 9 สัปดำห์     
รวม  ๑2  วั น  สั ปด ำห์ ที่  ๑  พิ ธี เ ปิ ด และปฐมนิ เ ทศ           
กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ สัปดำห์ที่ 2 – 7 กำรอบรมวิชำกำร
และศึกษำดูงำน สัปดำห์ที่ 8 กิจกรรมสำธำรณประโยชน์ 
สัปดำห์ที่ 9 พิธีปิด 

ก าหนดการรับสมัคร 
 ๑ . สมัครผ่ ำนทำง  Line @450qjtcf ในวันที่  6  พ.ย .  
ถึ ง  2 9  พ . ย .  2 56 7  ติ ด ต่ อ ส อบ ถ ำ ม เ พ่ิ ม เ ติ ม ไ ด้ ที ่
โทรศพัท ์๐๒ ๒๔๓๖๗๔๔ กอ.รมน. 6548 ทบ. ๘๓๑๕๐ 
 ๒. คณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำคัดเลือกผู้เข้ำรับ         
กำรอบรมตำมคุณสมบัติที่ก ำหนด และประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำน                       
กำรคัดเลือกทำง www.isoc.go.th, www.mass-isoc.go.th, 
หรือทำงโทรศัพท์  ๐๒ ๒๔๓๖๗๔๔ กอ.รมน.  6548  
ทบ. ๘๓๑๕๐ ในวัน เวลำรำชกำร 

4 5 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที ่
ส่วนกิจกำรมวลชน ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ 
กองอ ำนวยกำรรักษำควำมมั่นคงภำยในรำชอำณำจักร 
โทรศัพท์ ๐๒ ๒๔๓๖๗๔๔ กอ.รมน. 6548 ทบ. ๘๓๑๕๐ 
ในวัน เวลำรำชกำร 

ค่าใช้จ่ายหลักสูตร 
 กอ.รมน. สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยตำมงบประมำณที่ตั้งไว้          
ตำมระเบียบของทำงรำชกำรที่ก ำหนด เช่น ค่ำอำหำร 
ค่ำอำหำรว่ำง ค่ำเช่ำที่พัก และค่ำใช้จ่ำยอื่น ๆ กรณีศึกษำดูงำน               
หรือท ำกิจกรรมนอกสถำนที่ ซึ่งต้องพักค้ำงคืนต่ำงจังหวัด          
กอ . ร มน . จ ะจั ด ย ำ นพำห นะสนั บ สนุ น เ ป็ น ส่ ว น ร ว ม  
ทั้ งนี้  คณะกรรมกำรรุ่ นของหลักสู ตรฯ อำจสนับสนุน 
ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย อ่ืนๆ  เ พ่ื อ ใช้ ด ำ เ นิ นกิ จกร รม  ห รื อ กำ ร อ่ื น 
เพ่ือประโยชน์ของรุ่น ตำมมติของคณะกรรมกำรรุ่นเท่ำนั้น 

การแต่งกาย 
 ๑. พิธีเปิด – ปิด : ข้ำรำชกำร และพนักงำนรัฐวิสำหกิจ 
แต่ งกำยเครื่ องแบบปกติคอพับแขนยำวตำมสั งกัด  /                 
ภำคเอกชน แต่งกำยสูทสำกลโทนสีเข้ม รองเท้ำหุ้มส้นสีด ำ 
 ๒. ระหว่ำงกำรอบรม และศึกษำดูงำนนอกสถำนที่ :     
แต่ งกำยชุดสุภำพสวมสูท หรือชุดที่ คณะอ ำนวยกำร                
หลักสูตรก ำหนด 
 ๓. กำรท ำกิจกรรมสัมพันธ์ และกิจกรรมกลำงแจ้ง :  
แต่ งกำยชุด เสื้ อล ำลอง หรือชุดวอร์ม รองเท้ำหุ้มส้น       
หรือรองเท้ำผ้ำใบหุ้มส้น 

ผู้ส าเร็จหลักสูตร 
 ๑. ต้องเป็นผู้ผ่ำนเกณฑ์ตำมที่ ส ำนักกิจกำรมวลชน 
และสำรนิเทศ กอ.รมน.ก ำหนด 
 ๒. ผู้ที่ผ่ำนเกณฑ์มีสิทธิ ดังนี้ 
  ๒.๑ ได้รับมอบเกียรติบัตร และเข็มเครื่องหมำย              
พคบ. 
  ๒ .๒  เป็ นสมำชิกชมรม เครื อข่ ำยควำมมั่ นคง 
ระดับผู้บริหำรของ กอ.รมน. 
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วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร้ า ง ใ ห้  พ ค บ .  มี ค ว า ม ตร ะหนั ก รู้              
ในความส าคัญของสถาบันหลักของชาติ และรวมท้ัง 
สร้างความรัก ความสามัคคีของคนในชาติ  
 ๒. เพื่ อ เสริมสร้ าง ให้  พคบ.  มี ความรู้ ความเข้ า ใจ            
ในบทบาทหน้าท่ีของ กอ.รมน. ในด้านการรักษาความมั่นคง
ภายในราชอาณาจักร 
 ๓. เพื่อเสริมสร้างให้ พคบ. มีส่วนร่วมในการป้องกัน         
แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ท่ี มี ผ ล ก ร ะ ท บ ต่ อ ค ว า ม มั่ น ค ง 
ภายในราชอาณาจักร และความสงบเรียบร้อยของสังคม 
  

 ในกำรเตรียมควำมพร้อมและรับมือกับภัยคุกคำม                     
และภัยพิบัติ ด้ำนควำมมั่นคงได้ทุกรูปแบบควบคู่ไปกับ               
กำรป้องกนัและแก้ไขปัญหำด้ำนควำมมัน่คง ที่มอียูใ่นทกุมิต ิ             
โดยใชก้ลไกกำรแกไ้ขปญัหำ แบบกำรมสีว่นรว่มและบรูณำกำร
ของทุกภำคส่วน ในกำรมีส่วนร่วมด ำเนินกำรบนพ้ืนฐำน
ของหลกัธรรมำภบิำล เปน็หลกัในกำรด ำเนนิงำนแกไ้ขปญัหำ 
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 ปัจจุบันสถำนกำรณ์อันเป็นภัยคุกคำมด้ำนควำมมั่นคง     
ได้มีกำรปรับเปลี่ยนไปอย่ำงรวดเร็วและเป็นภัยคุกคำม                
รูปแบบใหม่ที่มีควำมหลำกหลำย ซับซ้อน และนับวัน               
จะมีควำมรุนแรงมำกขึ้น ซึ่งอำจเกิดขึ้นได้ทั้งภำยนอก            
และภำยในประ เทศ ทั้ ง จ ำกกำรกระท ำของบุ คคล                     
หรือภัยจำกธรรมชำติอันเป็นสำธำรณภัย 
 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง              
เป็นกำรบูรณำกำรนโยบำยและกำรด ำเนินกำร ในภำพรวม
ของทุกหน่วยงำน ในทุกพ้ืนที่และทุกมิติ ให้สำมำรถท ำงำน
ประสำนสอดคล้องกันได้อย่ำงสมบูรณ์ มีประสิทธิภำพสูงสุด                
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติด้ ำนควำมมั่นคง มี เป้ ำหมำย               
ในกำรพัฒนำให้ประเทศชำติมั่นคง ประชำชนมีควำมสุข  
ก ำ ร บ ริ ห ำ ร จั ด ก ำ ร ส ภ ำ ว ะแ ว ด ล้ อ ม ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ                 
ให้มีควำมมั่นคงปลอดภัย และมีควำมสงบเรียบร้อย            
ในทุกระดับตั้งแต่ระดับชำติ สังคม ชุมชน ให้มีควำมพร้อม
สำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
 ดั งนั้ น  กองอ ำนวยกำรรั กษำควำมมั่ นคงภำยใน
รำชอำณำจักร ซึ่งมีอ ำนำจหน้ำที่และรับผิดชอบเกี่ยวกับ             
กำรรกัษำควำมมัน่คงภำยในรำชอำณำจกัร โดยเปน็ องคก์รหลกั        
ในกำรบรูณำกำร อ ำนวยกำร และประสำนงำนกำรปฏิบตัิงำน             
ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมมั่นคงภำยในรำชอำณำจักร                   
อย่ ำ งมีประสิทธิ ภ ำพ จึ ง ได้ จั ดท ำ  “พัฒนาสัมพันธ์               
เครือข่ายความม่ันคงระดับผู้บริหาร” (พคบ.) รุ่นที่ 16 ขึ้น 
โดยมุ่ งหมำยเ พ่ือพัฒนำสัมพันธ์  และสร้ ำง เครือข่ ำย      
ควำมร่วมมือของผู้น ำองค์กร ในระดับผู้บริหำรของภำครัฐ 
ภำคเอกชน  

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 
๑. คุณสมบั ติ ทั่ ว ไป  มี ภู มิ ล ำ เ นำอยู่ ใ น เ ขตกรุ ง เทพฯ                
และปริมณฑล 
2. คุณสมบัติเฉพาะ 
 2.1 ข้าราชการทหาร ต ารวจ และพลเรือน 
     (๑) เป็นข้ำรำชกำรทหำรหรือต ำรวจ ตั้งแต่ระดับ       
พันเอก นำวำเอก นำวำอำกำศเอก หรือพันต ำรวจเอกขึ้นไป 
ไม่เกินพลตรี      
  ( ๒ )  เ ป็ น ข้ ำ ร ำ ช ก ำ รพล เ รื อน  ห รื อพนั ก ง ำ น
รัฐวิสำหกิจ  ระดับผู้อ ำนวยกำรกอง หรือผู้อ ำนวยกำรส่วน         
ตั้งแต่ระดับ ๘ ขึ้นไป 
   (๓) อำยุไม่ต่ ำกว่ำ 4๕ ปี และไม่เกิน ๕๕ ปี    
   (๔) ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี หรือสูงกว่ำ 
 ๒.๒ ภาคเอกชน      
  (๑) เป็นเจ้ำของกิจกำรประเภทธุรกิจ หรือผู้บริหำร
ระดับสูง  
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เงือ่นไขการเขา้รบัการอบรม 
     ๑. ระหว่ำงเข้ำรับกำรอบรมหลักสูตรฯ ผู้เข้ำรับกำรอบรม
ต้องไม่เข้ำรับกำรศึกษำหรืออบรมหลักสูตรอ่ืนใด หรือมีค ำสั่ง
เดินทำงไปรำชกำร หรือค ำสั่งอ่ืนๆ ที่ตรงกับห้วงเวลำกำรอบรม                   
ตำมที่ ส่วนกิจกำรมวลชน ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ 
กองอ ำนวยกำรรักษำควำมมั่นคงภำยในรำชอำณำจักรก ำหนด 
     2. ผูเ้ขำ้รบักำรอบรมตอ้งผำ่นเกณฑต์ำมที ่สว่นกจิกำรมวลชน 
ส ำนกักจิกำรมวลชนและสำรนเิทศ กองอ ำนวยกำรรกัษำควำมมัน่คง
ภำยในรำชอำณำจักรก ำหนด 



 

ประชาสัมพันธ์การรับสมัครบุคคลเข้ารับการอบรม 
พัฒนาสมัพันธเ์ครือข่ายความมั่นคงระดับผู้บริหาร (พคบ.) รุ่นที ่๑๖ 

-------------------- 
 กองอ ำนวยกำรรักษำควำมม่ันคงภำยในรำชอำณำจักร (กอ.รมน.) โดย ส ำนักกิจกำรมวลชน 
และสำรนิเทศฯ ก ำหนดเปิดรับสมัครบุคคลเข้ำรับกำรอบรม พัฒนำสัมพันธ์เครือข่ำยควำมมั่นคงระดับผู้บริหำร 
(พคบ.) รุ่นที่ ๑๖ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนำสัมพันธ์ และเสริมสร้ำง 
เครือข่ำยควำมร่วมมือของผู้น ำองค์กรในระดับผู้บริหำรของภำครัฐ   ภำครัฐวิสำหกิจ ภำคเอกชน และภำคสื่อมวลชน  
ให้มีควำมตระหนักรู้ในควำมส ำคัญของสถำบันหลักของชำติ กำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่ของ กอ.รมน. 
รวมทั้งกำรส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง 
ภำยในรำชอำณำจักร และควำมสงบเรียบร้อยของสังคม ภำยใต้หลักธรรมำภิบำลและหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
 ๑. ระยะเวลาการรับสมัคร ระหว่ำงวันที่ 6 – ๒9 พฤศจิกำยน ๒๕๖7 (ในเวลำรำชกำร) 
 ๒. คุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรม มีรำยละเอียด ดังนี้ 
  ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป มีภูมิล ำเนำอยู่ในเขตกรุงเทพมหำนคร และปริมณฑล  
     ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 
         ๒.๒.๑ ข้าราชการทหาร ต ารวจ และพลเรือน 
            (๑) เป็นข้ำรำชกำรทหำร หรือต ำรวจ ตั้งแต่ระดับพันเอก นำวำเอก         
นำวำอำกำศเอก หรือ พันต ำรวจเอก ขึ้นไป 
             (๒) เป็นข้ำรำชกำรพลเรือน หรือพนักงำนรัฐวิสำหกิจ ระดับผู้อ ำนวยกำรกอง 
หรอืผู้อ ำนวยกำรส่วน ตั้งแต่ระดับ ๘ ขึ้นไป หรือเทียบเท่ำระดับ 8 ขึ้นไป 
             (๓) อำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๔๕ ปี และไม่เกิน ๕๕ ปี 
             (๔) ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี หรือสูงกว่ำ 
   ๒.๒.๒ ภาคเอกชน 
    (๑) อำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๔๕ ปี และไม่เกิน ๕๕ ปี 
    (๒) ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี หรือสูงกว่ำ 
 ๓. ขั้นตอนการสมัคร 
  ๓.๑ สมัครทำงออนไลน์ ทำงแอปพลิเคชัน Line โดยกำรแสกน QR Code หรือเพ่ิมเพ่ือน
ผ่ำน Line @450qjtcf 
  ๓.๒ จัดส่งเอกสำรหรือไฟล์เอกสำรกำรสมัคร (ไฟล์ PDF) ที่เกี่ยวข้องทั้งหมดในครั้งเดียว
ผ่ำนทำง Line ตำมข้อ ๓.๑ ดังนี้ 
   3.2.1 ใบสมัคร พร้อมติดรูปถ่ำยสีขนำด ๑ นิ้ว ลักษณะหน้ำตรง ไม่ยิ้ม ไม่สวมหมวก   
ไม่สวมแว่นตำด ำ และถ่ำยมำแล้วไม่เกิน 3 เดือน สุภำพบุรุษ สุภำพสตรี แต่งกำยเครื่องแบบหรือสูทสีเข้ม 
   3.2.2 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร/รัฐวิสำหกิจ/บัตรประชำชน จ ำนวน ๑ ฉบับ 
   3.2.3 ส ำเนำวุฒิกำรศึกษำ จ ำนวน ๑ ฉบับ 
   3.2.4 ส ำเนำหลักฐำนกำรประกอบกิจกำร (ประเภทธุรกิจ) จ ำนวน 1 ชุด กรณีผู้สมัคร 
เป็นภาคเอกชน 
   3.2.5 เอกสำรยินยอม และหนังสือส่งตัวจำกผู้บังคับบัญชำให้เข้ำรับกำรอบรม          
จำกต้นสังกัด (กรณีเป็นข้าราชการ หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ ตามข้อ 2.2.1) 
   3.2.6 รับรองส ำเนำด้วยปำกกำสีน้ ำเงิน ให้ครบถ้วนในเอกสำรที่ใช้ประกอบกำรสมัคร 

/3.3 สมท.กอ.รมน.... 
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  ๓.๓ สมท.กอ.รมน. จะพิจำรณำคุณสมบัติและหลักฐำนกำรสมัครที่ครบถ้วนตำมที่ก ำหนดเท่ำนั้น 
หำกผู้สมัครเข้ำรับกำรอบรมขำดคุณสมบัติ หรือจัดส่งเอกสำรไม่ครบถ้วน  ตำมท่ีก ำหนด จะถือว่ำผู้สมัครเข้ำรับ
กำรอบรมขำดคุณสมบัติโดยไม่มีข้อแม้แต่ประกำรใด 
 ๔. ห้วงระยะเวลาการอบรม ระหว่ำงวันที่ ๘ มกรำคม - ๗ มีนำคม ๒๕๖๘  จ ำนวน 9 สัปดำห์ 
(สัปดำห์ละ 1 หรือ 2 วัน) รวม 12 วัน 
 ๕. ขอบเขตการอบรม ด ำเนินกำรอบรมโดยกำรบรรยำย ในหัวข้อเกี่ยวกับด้ำนควำมมั่นคง 
อำทิเช่น กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในสถำบันหลักของชำติ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง                       
บทบำทหน้ำที่ของ กอ.รมน. สถำนกำรณ์และภัยคุกคำมด้ำนควำมมั่นคง และกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วม        
ในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคงภำยในรำชอำณำจักร  เป็นต้น กำรจัดให้มี              
กำรศึกษำดูงำนหน่วยงำนด้ำนควำมมั่นคง กำรสัมมนำกลุ่ม กำรแถลงผลกำรสัมมนำกลุ่ม กิจกรรมสัมพันธ์  
และกิจกรรมสำธำรณประโยชน์ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหำนคร และต่ำงจังหวัด  
      ๖. เงื่อนไขการเข้ารับการอบรม 
  เนื่องจำกกำรอบรมพัฒนำสัมพันธ์ เครือข่ำยควำมมั่นคงระดับผู้บริหำร (พคบ.)  
เป็นที่สนใจของผู้สมัครเข้ำรับกำรอบรมเป็นจ ำนวนมำก ดังนั้น เพ่ือให้กำรใช้จ่ำยงบประมำณเกิดควำมคุ้มค่ำ                        
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทำงรำชกำร รวมทั้งเพ่ือไม่ให้เกิดควำมซ้ ำซ้อนของผู้เข้ำรับกำรอบรมกับหน่วยงำนอื่น     
ที่จัดกำรอบรม จึงก ำหนดเงื่อนไขกำรเข้ำรับกำรอบรม ดังนี้ 
  ๖ .๑  ระหว่ ำ ง เข้ ำ รั บกำรอบรม ผู้ เ ข้ ำ รั บกำรอบรมต้ อง ไม่ เ ข้ ำ รั บกำรศึ กษำ  
หรืออบรมหลักสูตรอ่ืนใด หรือมีค ำสั่งเดินทำงไปรำชกำร หรือค ำสั่งอ่ืนๆ ที่ตรงกับห้วงเวลำกำรอบรม  
ตำมที่ ส่วนกิจกำรมวลชน ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ กอ.รมน. ก ำหนด หำกตรวจพบจะตัดสิทธิ์ 
กำรเป็นผู้เข้ำรับกำรอบรมโดยทันที 
  ๖.๒ ผู้เข้ำรับกำรอบรมต้องผ่ำนเกณฑ์ตำมที่ ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ กอ.รมน. ก ำหนด
 ๗. รายละเอียดเพิ่มเติมสามารถสอบถามได้ที่ ส่วนกิจกำรมวลชน ส ำนักกิจกำรมวลชน 
และสำรนิเทศ กองอ ำนวยกำรรักษำควำมมั่นคงภำยในรำชอำณำจักร สวนรื่นฤดี ถนนนครรำชสีมำ กรุงเทพมหำนคร 
หมำยเลขโทรศัพท์ ๐๒ ๒๔๓๖๗๔๔ กอ.รมน. 6548  ทบ. ๘๓๑๕๐ ในวันเวลำรำชกำร 
 

……………………………………………………………… 
 

 ส่วนกิจกำรมวลชน ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ กอ.รมน.          
                                          

รับสมัคร พคบ.16 ประกาศรับสมัคร 
ใบสมัครและหนังสือยินยอม 



 
 
 
 
 
 
 

ใบสมัครเข้ารับการอบรม 

พัฒนาสัมพันธ์เครือข่ายความม่ันคงระดับผู้บริหาร (พคบ.) รุ่นที่ 16 

ประวัติส่วนตัว 

 1. ชื่อ-สกุล (ยศ นาย นาง นางสาว) .................................................................. ........................................................... 
     ชื่อเล่น................................วัน เดือน ปีเกิด................................................อายุ........................ป.ี...................เดือน 

     สัญชาติ..........................เชือ้ชาติ...............................ศาสนา...........................สถานภาพ........................................ 
     หมายเลขบัตรประชาชน (13 หลัก)       -       -                                       -                 - 
     ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ บ้านเลขท่ี......................................................................ถนน.............................................. 
     ต าบล/แขวง...........................................อ าเภอ/เขต........................................จังหวัด............................................. 
     รหัสไปรษณีย์................................หมายเลขโทรศัพท์.............................................................................................. 
ประวัติการศึกษา 

 1. ระดับปริญญาตรี สาขา.....................................................................สถาบัน........................................................... 
2. ระดับปริญญาโท สาขา.....................................................................สถาบัน........................................................... 
3. ระดับปริญญาเอก สาขา...................................................................สถาบัน........................................................... 

อาชีพปัจจุบัน        ข้าราชการทหาร        ข้าราชการต ารวจ           ข้าราชการพลเรือน           พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

      เอกชน     สื่อมวลชน          อ่ืนๆ โปรดระบุ...................................................          
สถานที่ท างาน 

 ชื่อหน่วยงาน/บริษัท (ค าเต็ม)........................................................................................................................................ 
 ประเภทกิจการที่ด าเนินการ เกี่ยวกับ...................................................................................................... ......................
 ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง....................................................................................................... ............................................. 
 ที่ตั้งเลขท่ี...................................................ถนน...............................................ต าบล/แขวง.......................................... 
 อ าเภอ/เขต..................................จังหวัด........................รหัสไปรษณีย์....................โทรศัพท์....................................... 
ท่านเคยผ่านการอบรมหลักสูตร 

 1. หลักสูตร....................................................... ......................................สถาบัน.......................................................... 
 2. หลักสูตร.............................................................................................สถาบัน.......................................................... 
กิจกรรมที่ท่านเคยเข้าร่วมกับ กอ.รมน. 
............................................................................................................................. ....................................................................... 
............................................................................................................................... ..................................................................... 
กิจกรรมอ่ืนๆ (เช่น งานจิตอาสา งานบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์) 
.......................................................................................................................... .......................................................................... 
การสนับสนุนภารกิจของ กอ.รมน. 
............................................................................................................. .......................................................................................  
......................................................................................... ........................................................................................................... 
ผู้แนะน า ............................................................................................................... ..................................................................... 
 ขอสมัครเข้ารับการอบรมพัฒนาสัมพันธ์เครือข่ายความมั่นคงระดับผู้บริหาร (พคบ.) รุ่นที่ 16 และขอรับรองว่า
ข้อความที่กรอกในใบสมัครทั้งหมดเป็นข้อความจริงทุกประการ      
             
          ลงช่ือ.......................................................ผู้สมัคร 

                       (.........................................................) ตัวบรรจง 

 

 
รูปถ่าย 

ขนาด 1 น้ิว 

 

วันที่รับสมัคร .............../.............../...............  เลขที่ ............... 
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 เอกสารใบสมัครนี้เป็นเพียงเอกสารแสดงความประสงค์สมัครเข้ารับการอบรมในเบื้องต้น เพื่อประกอบการพิจารณา       
ของคณะกรรมการคัดเลือกเท่านั้น ผู้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการคัดเลือก จึงจะมีสิทธิเข้ารับการอบรม โดยทางคณะ       
อ านวยหลักสูตรการจะแจ้งรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกให้ทราบทางหมายเลขโทรศัพท์ที่ท่านให้ไว้  และแจ้ งทางเว็บไซต์ 
www.isoc.go.th หรือ www.mass-isoc.isoc.go.th 
คุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการอบรม 
 ๑. คุณสมบัติทั่วไป มีภูมิล าเนาอยู่ในเขต กทม. และปริมณฑล 
 ๒. คุณสมบัติเฉพาะ 
  ๒.๑ ข้าราชการทหาร ต ารวจ และพลเรือน 
   (๑) เป็นข้าราชการทหาร หรือต ารวจ ตั้งแต่ระดับพันเอก นาวาเอก นาวาอากาศเอก หรือ พันต ารวจเอก ข้ึนไป 
            (๒) เป็นข้าราชการพลเรือน หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ ระดับผู้อ านวยการกอง หรือผู้อ านวยการส่วน  
ตั้งแต่ระดับ ๘ ขึ้นไป หรือเทียบเท่าระดับ 8 ข้ึนไป 
            (๓) อายุไม่ต่ ากว่า ๔๕ ปี และไม่เกิน ๕๕ ปี 
            (๔) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
  ๒.๒ ภาคเอกชน 
   (๑) อายุไม่ต่ ากว่า ๔๕ ปี และไม่เกิน ๕๕ ปี 
   (๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
 หลักฐานประกอบการสมัครเข้ารับการอบรม  
 (๑) ใบสมัคร พร้อมติดรูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว ลักษณะหน้าตรง ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๓ เดือน (การแต่งกายเครื่องแบบหรือสูทสีเข้ม) 
 (๒) ส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ/บัตรประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
 (๓) ส าเนาวุฒิการศึกษา จ านวน ๑ ฉบับ 
 (๔) เอกสารยินยอมหรือเอกสารส่งตัวจากผู้บังคับบัญชาให้เข้ารับการอบรมจากต้นสังกัด (กรณีเป็นข้าราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ) 
 (๕) ส าเนาหลักฐานการประกอบกิจการ (ประเภทธุรกิจ) จ านวน ๑ ชุด กรณีผู้สมัครเป็นภาคเอกชน 
 (๖) หนังสือรับรองการเป็นผู้บริหาร (กรณีมิใช่เจ้าของกิจการ) 
 (๗) รับรองส าเนาด้วยปากกาสีน้ าเงิน ให้ครบถ้วนตามเอกสารที่ใช้ประกอบการพิจารณา 
 หมายเหตุ 
 1. สามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่เว็บไซต์ www.isoc.go.th หรือ www.mass-isoc.isoc.go.th ผ่านทาง Line @450qjtcf     
 2. ส่งใบสมัครและเอกสารการสมัครผ่านทาง Line @450qjtcf 
 3. คณะกรรมการคัดเลือก จะประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครที่มีคุณสมบัติ ครบถ้วนตามประกาศ และจะแจ้งผล                                           
     การคดัเลือกให้ทราบทางเว็บไซต์ www.isoc.go.th หรือ www.mass-isoc.isoc.go.th. 
 4. สามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ ส่วนกิจการมวลชน ส านักกิจการมวลชนและสารนิเทศ กองอ านวยการรักษาความมั่นคง               
     ภายในราชอาณาจักร สวนรื่นฤดี ถนนนครราชสีมา กรุงเทพฯโทรศัพท์หมายเลข 02 – 2436744 เบอร์ภายใน ทบ. 83150              
     ในวันเวลาราชการ 
 5. คณะกรรมการคัดเลือกจะพิจารณาเฉพาะผู้มีคุณสมบัติและส่งเอกสารการสมัครครบถ้วนเท่านั้น หากผู้สมัครมีคุณสมบัติ
     ไม่ครบถ้วนหรือส่งเอกสารไม่ครบตามที่ก าหนด จะถือว่าผู้สมัครเข้ารับการอบรมขาดคุณสมบัติ โดยไม่มีข้อแม้แต่ประการใด           
     ทั้งนี้ คณะกรรมการคัดเลือกขอตัดสิทธิการรับสมัครโดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

http://www.isoc.go.th/


ค ำยินยอมของผู้บังคับบญัชำให้เข้ำรับกำรอบรม 

หลักสูตรพัฒนำสัมพันธ์เครือข่ำยควำมมั่นคงระดับผู้บริหำร (พคบ.) รุ่นที่ 16 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

.................................................................................... 
 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ กอ.รมน. 

 ข้ำพเจ้ำ (ชื่อ - สกุล ของผู้บังคับบัญชำ) ......................................................................................
ต ำแหน่ง...........................................................................สั งกัด.............................................................................
ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชำของ (ชื่อ – สกุล ของผู้เข้ำรับกำรอบรม) ...............................................................................
ได้ทรำบและยินยอมให้ (ชื่อ – สกุล ของผู้เข้ำรับกำรอบรม) ..................................................................................
เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตรพัฒนำสัมพันธ์เครือข่ำยควำมมั่นคงระดับผู้บริหำร (พคบ.) รุ่นที่ 16 และขอยืนยันว่ำ
กำรเข้ำรับกำรอบรมในหลักสูตรของ (ชื่อ – สกุล ของผู้เข้ำรับกำรอบรม) ............................................................ .
เป็นกำรส่งบุคลำกรมำเข้ำรับกำรอบรม เพ่ือน ำควำมรู้กลับไปพัฒนำหน่วยงำนตำมแผนที่ก ำหนด ขณะเดียวกัน 
ข้ำพเจ้ำทรำบดีว่ำผู้เข้ำรับกำรอบรมจะต้องมีเวลำศึกษำไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 80 ทั้งนี้ ต้นสังกัดของผู้เข้ำรับกำรอบรม
จะไม่ออกค ำสั่งเดินทำงไปรำชกำร หรือค ำสั่งอ่ืนใด ที่ตรงกับห้วงเวลำกำรอบรมดังกล่ำว อันจะส่งผลให้เกิด              
ควำมซ้ ำซ้อน ตำมระเบียบของทำงรำชกำร และหำกผู้เข้ำรับกำรอบรมปฏิบัติตนไม่เป็นไปตำมระเบียบ ค ำสั่ง           
และหลักเกณฑ์ต่ำงๆ ที่ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิ เทศ กอ.รมน.  ก ำหนดไว้  ข้ำพเจ้ำยินยอมให้                      
ส ำนักกิจกำรมวลชนและสำรนิเทศ กอ.รมน. ด ำเนินกำรตำมระเบียบ ค ำสั่ง และหลักเกณฑ์ต่ำงๆที่ก ำหนดไว้ 

  

 

ให้ค ำยินยอมไว้ ณ วันที่ ........... เดือน ..................... พ.ศ. ............ 

 

 

ลงชื่อ ..................................................           . 

 (..................................................)          . 

ต ำแหน่ง ......................................................... .        . 
 

 

หมำยเหตุ - ผู้บังคับบัญชำที่ลงนำมในค ำยินยอมคือหัวหน้ำส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำน 

 - ค ำยินยอมของผู้บังคับบัญชำใช้เฉพำะหน่วยงำนรำชกำรหรือรัฐวิสำหกิจเท่ำนั้น 


